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การบริหารจัดการบุคลากรในโรงงานผลิตแม่พิมพ์ให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับการผลิตแม่พิมพ์ (Intermediate)
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วัตถุประสงค์

1.อธิบายการกำหนดผังองค์กร และการกำหนดความรับผิดชอบได้

2.อธิบายการกำหนดสมรรถนะ (Competency) ของพนักงานได้

3.อธิบายการฝึกอบรม และพัฒนาบุคลากรได้

4.อธิบายการจัดการความรู้ในองค์กรได้

5.อธิบายการประเมินผลการทำงานของพนักงานได้

6.อธิบายการมีส่วนร่วมของพนักงานในกิจกรรมส่งเสริมการผลิตและการพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพในการทำงานได้

ผู้ควรเข้ารับการอบรม

มีความรู้ และประสบการณ์ในการผลิตแม่พิมพ์ ระดับหัวหน้างานขึ้นไป

คุณสมบัติของผู้เข้ารับการอบรม

มีความรู้ และประสบการณ์ในการผลิตแม่พิมพ์ ระดับหัวหน้างานขึ้นไป

เครื่องจักร/อุปกรณ์หลัก ประกอบการฝึกอบรม

-

เนื้อหาหลักสูตร 



1.การกำหนดผังองค์กร และการกำหนดความรับผิดชอบ

2.การกำหนดสมรรถนะ (Competency) ของพนักงาน

3.การฝึกอบรม และพัฒนาบุคลากร

4.การจัดการความรู้ในองค์กร

5.การประเมินผลการทำงานของพนักงาน

6.การมีส่วนร่วมของพนักงานในกิจกรรมส่งเสริมการผลิตและการพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพในการทำงาน

ระยะเวลาการอบรม

1 วัน

จำนวนผู้เข้าอบรม

12 คน

ค่าอบรม/ท่าน

2,900 ฿

พิมพ์เมื่อวันที่ 06/11/2026


